Regulamin rekrutacji do Szkoly Policealnej nr 49 dla Dorostych w
Zespole Szkol Licealnych i Technicznych nr 1 w Warszawie,
ul. Wisniowa 56

PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa o systemie o§wiaty z dn. 7 wrzesnia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
Zmianami)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typdéw szkdl do innych.
(Dz.U. z 2004r. Nr 26, poz. 232)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych. (Dz.U. z 2007r. Nr 83, poz. 562)

4. Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela - z pdzniejszymi zmianami (t.j. Dz. U. z 2003 r.
Nr 118, poz. 1112, z p6zn. zm.).

5. Zarzadzenie nr 2 Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z dnia 11 stycznia 2008 w sprawie przyjmowania
ucznidow i stuchaczy do publicznych szkét ponadgimnazjalnych, dotychczasowych szko6t $rednich dla
dorostych na podbudowie programowej szkoly zasadniczej oraz szkot policealnych na rok szkolny
2008/2009 oraz Zarzadzenie nr 28 z dnia 7 maja 2008 o zmianie Zarzadzenia nr 2.

I. Oddzialy w roku szkolnym 2008/2009:

zawody w cyklu 2-letnim (4 semestry) na podbudowie liceum ogdlnoksztatcacego,
technikum, liceum profilowanego, liceum uzupetniajacego oraz technikum
uzupetniajacego

. technik mechanik (32 miejsca)
o specjalizacjach:
- operator obrabiarek sterowanych numerycznie,
- komputerowe wspomaganie projektowania i wytwarzania CAD/CAM.

. technik informatyk (32 miejsca)
o specjalizacjach:
- systemy i sieci komputerowe,
- grafika komputerowa.

II. WYMAGANE DOKUMENTY

Podanie.

Swiadectwo ukonczenia szkoly nizszego stopnia.

3 fotografie.

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztalcenia w wybranym zawodzie, po
otrzymaniu skierowania na badania ze szkoty.

N



III. ZASADY REKRUTACJI

1. Rekrutacje do ZSLiT nr 1 przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno—Kwalifikacyjna
powolana przez dyrektora szkoty.

2. Kandydaci skladaja w sekretariacie szkoty wymagane dokumenty.

3. Szkolna Komisja Rekrutacyjno—Kwalifikacyjna rozpatruje zgloszone podania i kwalifikuje
kandydatow.

4. Kandydat umieszczony na liscie zakwalifikowanych sktada kwestionariusz szkolny wraz z
oswiadczeniem potwierdzajacym wolg podjecia nauki w danej szkole, po czym zostaje
wpisany na list¢ przyjetych.

5. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoty s zobowiazani do zapoznania si¢ z
dokumentami regulujacymi dziatalnos¢ szkoty, a z chwila przyjecia do szkoty do ich
przestrzegania.

IV. SZCZEGOLOWY KALENDARZ REKRUTACJI na rok szkolny 2008/2009

Rekrutacj¢ przeprowadza si¢ wedlug nastgpujgcego harmonogramu:

1. Termin skiadania dokumentoéw:
. od 16 czerwca (poniedzialek) do 22 sierpnia (piatek);

2. Jezeli liczba kandydatéw bedzie przekracza¢ liczbe wolnych miejsc, w dniu 22 sierpnia
odbeda sie rozmowy kwalifikacyjne.

3. 27 sierpnia ($roda) - Szkolna Komisja Rekrutacyjno—Kwalifikacyjna ogtasza listy
kandydatéw przyjetych na semestr pierwszy.

V. UWAGI KONCOWE

Decyzj¢ o przyjeciu kandydata podejmuje SKRK. Tryb odwotywania si¢ od tej decyzji okreslaja
odrebne przepisy. We wszystkich przypadkach nieobjetych niniejszymi postanowieniami decyzje
podejmuje SKRK w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.



